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Arbeit 4.0 - flexible Arbeit im Kontext einer digitalen
Unternehmensstruktur

Die deutsche Wirtschaft befindet sich im Wandel der Digitalisierung. Durch die Vernet-
zung von Cyberphysischen Systemen (CPS) Uber das Internet der Dinge ergeben sich
neue Moglichkeiten der Arbeitsgestaltung. Einige dieser Moglichkeiten thematisieren
unter anderem die Flexibilisierung von Arbeitszeit und Arbeitsort und stellen somit
einen Teil des Begriffs Arbeit 4.0 dar.

Der Arbeit 4.0-Demonstrator des Mittelstand 4.0- Kompetenzzentrum Chemnitz veran-
schaulicht diese Potenziale flexibler Arbeit. Der Kern liegt hierbei auf der Einbindung
mobiler Endgerate in ein digitalisiertes Produktionssystem. Durch die Automatisierung
verschiedener Flexibilisierungsinstrumente mittels CPS und der Auslagerung manueller
Abstimmungsprozesse in die Cloud wird die Effizienz des Unternehmens gesteigert. Mit
Hilfe einer mobilen App fur die Mitarbeiter wird es moglich, Personaleinsatze und den
Arbeitsalltag flexibel zu gestalten. KMU kdnnen sich dadurch besser auf ihr Kernge-
schaft fokussieren und einen agilen Arbeitsablauf im Unternehmen realisieren.
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Als Ergebnis wurde ein Demonstrator realisiert, dessen Systemarchitektur die Techno-
logiefelder einer digitalen Produktion abstrahiert abbildet und durch deren Zusammen-
spiel die Potenziale flexibler Arbeit im Kontext einer solchen Produktion visualisiert.
Aufgrund seines mobilen Einsatzes kann der Demonstrator auf Veranstaltungen von
Unternehmen oder Multiplikatoren erlebt werden.
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Beispielszenario fur die Anwendung flexibler Arbeit im Kontext einer
digitalen Unternehmensstruktur
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Das Mittelstand 4.0-Kompetenzzentrum Chemnitz ist Teil von Mittelstand-Digital. Mittelstand-Digital informiert klei-
ne und mittlere Unternehmen Uber die Chancen und Herausforderungen der Digitalisierung.
www.mittelstand-digital.de
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